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OFFRE D’EMPLOI

COORDONNATEUR(TRICE) A LA BIBLIOTHEQUE
- POSTE PERMANENT

La Municipalité de Saint-Pierre-les-Becquets est a la recherche d’une personne organisée, autonome et

@ 30 HEURES PAR SEMAINE

@®@® ENTREE EN FONCTION :
DES QUE POSSIBLE

orientée vers le service aux citoyens afin de pourvoir le poste de coordonnateur(trice) & la bibliotheque.

ﬂ\ PRINCIPALES RESPONSABILITES

Accueillir les membres et assurer un service a la clientéle
courtois et professionnel;

Créer et gérer les abonnements;

Effectuer le dassement des documents;

Assurer la gestion des préts, des retours et des échanges
de livres;

Coordonner les préts entre biblictheques;

Participer a la sélection et & l'achat de nouveaux livres;
Assurer I'élagage de la collection;

Effectuer la codification et le traitement des nouveautés;
Effectuer les commandes de fournitures auprés du
Réseau BIBLIO;

Former, accompagner et soutenir les bénévoles;

Veiller au développement d'une collection actuelle,
diversifiée et répondant aux intéréts des membres;

Assurer la gestion des médias sociaux de la bibliotheque;

Effectuer les suivis auprés des membres concernant
les documents en retard;

Assurer la gestion et le suivi des courriels;
Participer & l'organisation générale et au bon
fonctionnement de la bibliothéque.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Horaire : 30 heures par semaine
Salaire : a discuter selon I'expérience et les compétences

Entrée en fonction : dés que possible

e PROFIL RECHERCHE

La personne recherchée se distingue par son sens
de l'organisation, son autonomie et ses excelientes
aptitudes relationnelles.

+ Bonne connaissance des logiciels de la suite
Microsoft Office;

+ Excellent sens de I'organisation et de la planification;

+ Capacité a travailler de fagon autonome;

« Bonjugement et discernement;

+ Tact et diplomatie;

« Sens des responsabilités et fiabilité;

+ Ponctualité;

«  Attitude accueillante, souriante et respectueuse;

+ Bonnes aptitudes en communication et en
service a la clientéle;

« Intérét marqué pour la lecture, la culture et le
milieu communautaire.

AVANTAGES SOCIAUX

* Assurances collectives

» Regime de retraite

» Congés de maladie

Martine Lafond
Directrice générale et greffiere-trésoriére
Municipalité de Saint-Pierre-les-Becquets

martine.lafond@st-pierre-les-becquets.qc.ca

POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae

au plus tard le 11 septembre 2026 2 10 h, a:

Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

Joignez-vous a notre équipe et contribuez a
offrir un milieu culturel accueillant, accessible
et dynamique & notre communaute.




